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	Historique de la MSP
Date de création, etc…
















	

	



1- Présentation de la structure
	Présentation de la MSP et forme juridique
Locaux, organisation, nombre de professionnels, fonction,…
Territoire d’intervention 
SCM, SISA, Association,…











1- Notre projet de santé 
	Projet de santé simplifié 
· Objectifs
· Missions principales
· Spécificités










2- Organisation du travail en équipe

	[Schémas organisationnels de la structure] 

            Dossiers types (patients, organisation, etc.)

· Dossier patient : modèle de synthèse médicale partagée (pathologies, traitements, intervenants référents, objectifs de soins). Prise en charge. 
· Exemple concret : fiche type "Consultation pluriprofessionnelle douleur chronique" avec cases à cocher

            Dynamique collective

· Réunions pluridisciplinaires régulières : par exemple, réunion tous les 15 jours pour discuter des patients complexes.
· Groupes de travail thématiques : prévention diabète, suivi des patients âgés, organisation du parcours maternité
· Canaux de communication interne : WhatsApp pour les urgences logistiques, plateforme partagée (Teams, Slack, drive sécurisé).

          Valeurs partagées : animation ou évènement inter équipe 

Temps conviviaux : déjeuner partagé une fois par mois, café d’équipe le vendredi matin.



3- Informations pratiques

	[Repères pour débuter] 

Annuaire interne (nom, rôle, contact de chaque membre)

Livret technique :
  - Références utiles (code alarme, plan de la MSP,…)
  - Annuaire des professionnels extérieurs









































Optionnel : quelques conseils pour bien débuter dans la MSP

	· Prendre le temps de rencontrer chaque membre de l’équipe : se présenter, découvrir leurs rôles et habitudes.
· Repérer les outils numériques utilisés (logiciel métier, messagerie sécurisée, planning partagé…) et demander une démonstration si besoin.
· Les réunions d'équipe : elles sont essentielles pour comprendre la dynamique du groupe et les projets en cours.
· Lire le projet de santé et les documents internes (règlement, chartes, protocoles…).
· Identifier les référents et tuteurs si besoin

Le coordinateur de la MSP est disponible pour vous accompagner ! 





































































































Annexes
	· Règlement intérieur
· Charte de confidentialité 
· Actes et protocoles
· Organigramme 
· Guide pout les logiciels
· Répertoire des structures du territoire
· …..
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